Denominacién del Perfil

Objetivo General del Curso

MINISTERIO DEL TRABAJO
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
DIRECCION DE CALIFICACION, RECONOCIMIENTO Y CERTIFICACION DE OPERADORES |
FORMULARIO DE DISENO CURRICULAR
- COMPETENCIAS LABORALES -

PRODUCCION DE AUDIOVISUALES

Se debe basar en la Competencia General del Perfil - aplicando verbo en infinitivo relacionado a procesos de capacitacion

CAPACITAR EN EL DISENO Y REALIZACION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES EN CONFORMIDAD CON ESTANDARES DE CALIDAD Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

O MEDIO DE COMUNICACION.

Objetivos Especificos del Curso

Deben ser de

alas L de ia del Perfil, jo verbo en infi

al proceso de capacitacion

1) Capacitar en la realizacion de propuestas de proyectos audiovisuales conforme estandares de calidad y politicas de la empresa.2) Capacitar en la ejecucién del proyecto audiovisual aprobado bajo los estandares

requeridos. 3) Capacitar en las caracteristicas técnicas y conceptuales de la post produccion del programa audiovisual.

Requisitos mi

mos de entrada al curso

Deben ser medibles, relacionados a escolaridad, conocimientos y/o experiencia previa

Tener bachillerato ciencias o técnico aprobado

Estructura curricular modular

Insertar la estructura curricular modular, por cada unidad de competencia del perfil

NOMBRE DEL MODULO
(ALINEADO A LA UNIDAD DE

Propuesta de Proyectos Audiovisuales

COMPETENCIA)
a) Introduccién:
(Ubica al moédulo en la I . o . <

) L El curso propone fortalecer criterios técnicos que permitan contar con productores con una visién completa del proceso creativo; ademas de entender de manera profunda como
totalidad  del disefio o . L i e s

- se elabora y desarrolla una propuesta de proyecto audiovisual. También propone desarrollar conocimiento profundo del proceso de pre-produccién audiovisual en la fase
curricular, y expresa su

sentido para la capacitacion
profesional)

conceptual de un proyecto. Este conocimiento le permitira identificar la factibilidad y viabilidad de proyectos audiovisuales de diferentes escalas y alcances.

b) Objetivo general del
mddulo:

(Debe ser definido ¢Qué?,

Capacitar en el desarrollo de pr de proyectos utilizando medios tecnoldgicos para el desarrollo de contenidos audiovisuales propios a las necesidades del

éComo? Y ¢Para Qué? cliente.
Aplicando Verbo en infinitivo
+ objeto + condicion)
1 D llo de proyecto liovisual conf las d del mercado y publico objetivo.

c) Componentes:

(Desarrollar los contenidos
del médulo en relacién a lo
descrito en los elementos de
competencia y criterios de
desempefio  del perfil
profesional)

1.1 Proceso de investigacion las tendencias del mercado.

1.1.1 Levantamiento de informacién y escritura de in 5n proyecto
1.2 Criterios de accion para el desarrollo de un proyecto audiovisual

1.2.1 Elementos dramadticos de un guion

1.2.2 Elementos de Mis en Scene (puesta en escena)

1.3 Elaboracion de sinopsis del proyecto audiovisual conf los lii i blecid.

1.3.1 La sinopsis, tratamiento, escaleta

1.4 Estructuracion de el del proyecto p iprobado y p del proyecto para revision y
ajustes: escaleta — round down y justificacion de la inversion

1.4.1 Llamado técnico

1.5 Realiza los ajustes para aprobacion de la prop del proyecto

1.5.1 Desglose de guion y casting

1.6 Desarrolla un guion bdsico conforme a sinopsis aprobada

1.6.1 Guion Técnico

1.6.2 Storyboard

2 Manejo de los recursos humanos, técnicos, externos e internos que intervendrdn en el proyecto audiovisual.

2.1 Seleccion de personal conforme a los términos de referencia definidos.

2.1.1 Elaboracién de Presupuesto de produccién

2.2 Realizacién de proceso de seleccién, compra, canje o alquiler de bienes y servicios conforme las definiciones
técnicas establecidas.

2.2.1 Matrices de coordil 5n y cdlculo fii iero

2.3 Desarrollo de cronograma especifico de produccion.

2.3.1 Matrices de cronogramas para pre produccién produccién y post produccion
2.4 Contratacioén del recurso hi técnico, légico y leccie
2.4.1 Andlisis financiero de proyectos

2.4.2 Coordinacion de locaciones

2.4.3 Mercados audiovisuales y caracteristicas

1) Saber: Contenidos

P "

Diagndstico y sistematizacién de informacion
Desarrollo de esquemas de proyectos audiovisuales

s - de proyectos
2) Saber hacer: Métodos, Procesos y Procedimientos proy
Estructura de cronogramas

it /) il
(descritos en el perfil) leccion de recursos h

Desglose de guion
Desglose de proyecto

Pr

(casting)

3) Saber ser: Actitudes Confianza, Indagacién, dedicacion, solidaridad
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1) Actividades de inicio

Organizador previo del tema: Introduccion
Presentacion magistral y lectura critica: Guidn, Mis en Scene, Tratamiento, Escaleta Sinopsis

d) Pl i o

Demostracion: Storyboard, Guidn técnico
Exposicion dialogada: Storyboard, Guidn técnico
Exposicion: explicacion
de conceptos y funcionabilidad sobre matrices de coordinacion y célculo financiero
Exposicion: explicacion de manejo de matrices de locaciones

orientaciéon metodolégica:
(Describir la propuesta
metodoldgica que
promueven las actividades
formativas destinadas al
desarrollo de las capacidades

2)A

de desarrollo Demostracion: Elaboracion de Presupuesto y Cronograma

Ejercicios prdcticos: Levantamiento de informacidn para desarrollo de estrategias de mercadeo

Presentacion magistral y ejercicio prdctico: Andlisis financiero de proyectos y andlisis y seleccién de personal requerido
conforme los términos de referencias

Presentacion de proceso de seleccion, compra, canje o alquiler de bienes y servicios conforme las definiciones técnicas

establecido

propuestas como objetivos)

3) Actividades de cierre

Presentacion de disefio de proyecto audiovisual con su respectivo presupuesto y cronograma de produccion
Presentacidn de guidn bdsico desarrollado para proyecto
Exposicion dialogada: como hacer un proceso de diagndstico y sistematizacion de informacion

f) Mecanismos de evaluacién.
Herramientas de evaluacién ed

ucativa a utilizar para obtener deld de los partici

Evaluacion diagnéstica

Evaluacién proceso formativo Evaluacion final

Técnica

*Instrumento Técnica *Instrumento Técnica *Instrumento

Prueba de base estructurada

cuestionario Pruebas de base estructurada |cuestionario prueba de base estructur cuestionario

Observacién directa

Analisis de caso lista de cotejo simulacion de casos realef guia de casos a través de portafolio

diario y registro anecddtico

* Instrumento en el que se pla:

En caso de requerir mds espacios, insertar filas.
sma la informacion que se obtuvo de la técnica

Horas prdcticas (70%) 28

g) Carga horaria:

Horas tedricas (30%)

h) Bibliografia:

Field, S. (1996). El Manual Del Guionista: Ejercicios E Instrucciones Para Escribir Un Buen Guion Paso A Paso. Madrid: Catedral.

Pérez, J. (2012). Industrias Y C En El Siglo Xxi . Malaga: Universidad de Mdlaga .

Pr
Corporacion de Estudios y Publicaciones. (2023). Ley Orgénica de Comunicacién. Quito.

Corporacién de Estudios y Publicaciones. (2012). Ley Organica de Cultura. Quito.
Barroso, J. (1996). Realizacién de los géneros televisivos. Madrid: Editorial Sintesis.

Beauvais, D. (1989). Producir en video. Montreal: Video Tiers-Monde.

NOMBRE DEL MODULO
(ALINEADO A LA UNIDAD DE
COMPETENCIA)

de proyectos

a) Introduccién:

éComo? Y ¢Para Qué?
Aplicando Verbo en infinitivo
+ obieto + condicién)

Ubica al mddulo en la . . - . " . P .
( - L El modulo permite que el cursante tenga un manejo completo de todas las areas técnicas como operativas, asi como de herramientas técnicas y procesos de coordinacion. EL
totalidad  del  disefio P - " o | PR L : .
) cursante conocera diferentes ambitos de pr apr conla de interlocutar con el talento humano involucrado en el rodaje. De esta forma,
curricular, y expresa su . e . ) N - " e L
) o sobre or ivas, financieras y artisticas que le a tareas de coor de proyectos audiovisuales
sentido para la capacitacion
profesional)
b) Objetivo general del
mddulo:
(Debe ser definido ¢Qué?, C; en la coordi dela del proyecto audiovisual aprobado en conformidad con el guion establecido por medio de la coordinacién de produccién para el

desarrollo de proyectos audiovisuales de acuerdo a los estandares requeridos

c) Componentes:

(Desarrollar los contenidos
del médulo en relacién a lo
descrito en los elementos de
competencia y criterios de
desempefio  del perfil
profesional)

o7 TOTT Ue TeTursus TEeTNTToS, Tet 4 Ue UTUeTuU U 10 uT prog, emTeT
proyecto audiovisual.

1.1 Procesos de supervision de personal técnico y operativo asignado conforme el cronograma.

1.2 Identificacion de necesidades especificas del equipo tecnoldgico requerido.

1.3Identificacion y manejo de logisticos (transporte, alil y recursos ).

2 Produccién de programas conforme los lii blecidos y aprobados del proyecto.

2.1 Manejo de p I artistico y p I técnico conforme el guion establecido

2.1.1 Manejo luminotécnico

2.1.2 Manejo de camaras y dptica

2.1.3 Manejo de Grip

2.14 Técnicas de actuacion

2.1.5 Ensayos actorales

2.1.6 Ejercicios de representacién actoral

2.2 Manejo de grabacién o transmisién del programa o proyecto audiovisual.
2.2.1 Manejo técnico de audio y cdmara

2.2.2 Uso de micréfonos y lentes

2.3 Seguimiento de guion y cronograma del proyecto o programa
2.3.1 Seguimiento de Guion

2.3.2 Formulacién y manejo de hojas de llamado y workflow

2.3.3 Seguimiento presupuestario
do

1) Saber: Contenidos

2 24 Manei
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(descritos en el perfil)

2) Saber hacer: Métodos, Procesos y Pr

Llenado de formatos
Pr i de re
Procedimiento de canje

3) Saber ser: Actitudes

Confi PSS

solidaridad

d) Planeamiento didéctico u
orientacién metodoldgica:
(Describir la propuesta
metodoldgica que
promueven las actividades
formativas destinadas al
desarrollo de las capacidades
propuestas como objetivos)

1) Actividades de inicio

Organizador previo del tema: Introduccién
Demostracion: Manejo luminotécnico, manejo cémaras y dptica, manejo de grip

2) Actividades de desarrollo

Exposicion y demostracién: Técnicas de actuacién
Exposicion y demostracién: Manejo técnico de audio
Ejercicios prdcticos: Formulacion y manejo de hojas de llamado y workflow

Exposicion
dialogada: Seguimiento de guion
Orientacidn en la ejecucidn de actividades al personal sobre linea (personal artistico) y bajo linea (personal de ingenieria,
técnico operativos, logisticos) conforme el guion establecido
Condiciones técnicas establecidas para la grabacidn o transmision del programa o proyecto audiovisual
Seguimiento al cumplimiento del guion y los tiempos definidos en el cronograma del proyecto o programa.
Solucién de imprevistos en el rodaje o transmision
Ejercicios prdcticos: Definicion de los requerimientos logisticos (transporte, alimentacion y recursos econdmicos)
Supervision de la asistencia del personal técnico y operativo asignado conforme el cronograma Definicion de las
necesidades especificas del equipo tecnoldgico requerido

3) Actividades de cierre

Exposicion y demostracion: Presentacion proyecto audiovisual con elementos artiticos y financieros

f) Mecanismos de evaluacién.

Herramientas de evaluacién educativa a utilizar para obtener

idencias del d fio de los partici

Evaluacion

diagnéstica

Evaluacién proceso formativo Evaluacién final

Técnica

*Instrumento

Técnica *Instrumento Técnica *Instrumento

Prueba estructurada

cuestionario

Pruebas de base estructurada |cuestionario prueba de base estructur] cuestionario

Observacién directa

diario y registro anecddtico

Analisis de caso guia de caso Intercambios orales guion

Evaluacion proceso formativo |Rubricas de evaluacion autoevaluacion portafolio

* Instrumento en el que se pla:

En caso de requerir mds espacios, insertar filas.
isma la informacién que se obtuvo de la técnica

g) Carga horaria:

Horas prdcticas (70%)

[28

Horas tedricas (30%)

|22

h) Bibliografia:

Field, S. (1996). El Manual Del

Ejercicios E Instrucciones Para Escribir Un Buen Guion Paso A Paso. Madrid: Catedral.

Pérez, J. (2012). Industrias Audiovisuales: Produccién Y Consumo En El Siglo Xxi . Malaga: Universidad de Mélaga .

NOMBRE DEL MODULO

D de técnicas y de la post-produccién del programa audiovisual

(ALINEADO A LA UNIDAD DE
COMPETENCIA)
3’ Tntroauccion:
(Ublc_a & mselie 'en~ B El cursante aprende sobre parametros artistiscos, estéticos y de la post pr ion. Aprende sobre herrami légicas para la edicién de materiales audiovisuales,
totalidad  del  disefio . " I . I P

) los conocimientos en el manejo del asi como herr
curricular, y expresa su

B =*Gbjetive generar- der
médulo:
(Debe ser definido ¢Qué?,

éCémo? Y ¢Para Qué?

AertFrommd it

Capacitar sobre caracteristicas técnicas y conceptuales de la post-produccién del programa audiovisual por medio de edicién de proyectos audiovisual

para la aplicacién de

parametros artisticos, estéticos y en la post-pr

c) Componentes:

(Desarrollar los contenidos
del médulo en relacién a lo
descrito en los elementos de
competencia y criterios de
desempefio del perfil
profesional)

1) Saber: Contenidos

1.Manejo de
de calidad.
1.2 Solicita un primer corte, torta, o bloque de edicién

1.2.1 Logging material de audio, video con el editor y sonidista
1.2.2 Workflow

1.2.3 Especificaciones técnicas para el manejo y edicién de archivos
1.3 Analiza y evaliua internamente el producto audio

1.3.1 Edicién off-line

1.3.2 Edicion On-Line

1.4 Solicita los cortes o bloques requeridos c
aprobacion final.

1.4.1. Manejo de software Adobe suite (premiere, after effects)

1.4.2 Manejo y produccion de grdficos

1.4.3. Edicién de audio: fundamentos

1.4.4. Manejo digital de archivos de audio

1.4.5 Manejo de software de edicién de audio (protools, adobe suite)

pre-grabados) conf en el guion y bajo pardmetros

los de la el

interna, hasta obtener la
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2) Saber hacer: Métodos, Procesos y Procedimi ision de producto final
(descritos en el perfil) Seleccién de cortes

Organizador previo del tema: Introduccién

Presentacion magistral y demonstracion: logging, workflow

Exposicion dialogada: Caracteristicas para manejo de archivos digitales

Ejercicios prdcticos: logging, workflow, Especificaciones técnicas para el manejo y edicién de archivos

1) Actividades de inicio

Exposicion, demostracion, ejercicios prdcticos: Edicion off-line, edicién on-line, manejo y produccién de grdficos, manejo

d) Planeamiento didactico u de software

orientacién metodolégica: Demostracion de manejo, revision y ordenamiento del material de audio y video con el editor y sonidista

(Describir la propuesta 2) Actividades de desarrollo Ejercicio prdctico de primer corte, torta o bloque de edicion solicitado para revision

metodolégica que Ejercicio prdctico de andlisis y evaluacién interna del producto

promueven las actividades Demostracion de cortes o bloques requeridos considerando los resultados de la evaluacién interna, hasta obtener la
formativas destinadas al aprobacion final

desarrollo de las capacidades

propuestas como objetivos)

Pr ion Proyecto: Pr ion de PITCH proyecto audiovisual con elementos financieros, programdticos, estéticos
3) Actividades de cierre
f) Mecanismos de evaluacién.
Herramientas de evaluacidon educativa a utilizar para obtener evidencias del d fio de los particij
Evaluacion diagndstica Evaluacidn proceso formativo Evaluacion final
Técnica *Instrumento Técnica *Instrumento Técnica *Instrumento

andlisis de produccién
Entrevista guia de entrevistas comprobacién pruebas escritas de alumnos informes

Observacion directa diario y registro anecdético Evaluacion proceso formativo |Rubricas de evaluacién autoevaluacion portafolio

En caso de requerir mds espacios, insertar filas.
* Instrumento en el que se plasma la informacién que se obtuvo de la técnica

Horas prdcticas (70%) [28

8) Carga horaria: Horas tedricas (30%) |12

Bustamante, E. (Ed.). (2003). Hacia un nuevo sistema mundial de comunicacién: industrias culturales en la era digital. Barcelona: Gedisa.

AUGROS, J. (2000). El dinero de Holly d. Fil iacion, produccidn, distribucion y nuevos mercados. Barcelona: Paidds.

Case, D. (2018). Nuevas logi: licadas a la post pr Espafia: Focal Press.

h) Bibliografia:

Luis Ferndndez Casado José, & Escribano, T. N. (2003). Postproduccién digital: cine y video no lineal. Andoain (Guipuzcoa): Escuela de Cine y Video.

Bartulos, D. (2019). Edicién de video: el manual definitivo para dominar Adobe Premiere Pro. Buenos Aires: MP Ediciones.
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